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Правила ведення й оформлення щоденника 

 
1. Щоденник – основний документ студента під час проходження 

виробничої практики. 

2. Під час практики студент щодня коротко записує в щоденнику що 

зроблено ним для виконання календарного графіка проходження 

практики. 

3. Не рідше як раз на тиждень студент зобов’язаний подавати 

щоденник керівникам практики від університету та від бази практики, 

які перевіряють записи студента й підписують їх, вносять письмові 

зауваження та додаткові завдання. 

4. Після закінчення практики щоденник переглядається керівниками 

практики, відповідним чином затверджується та передається на 

кафедру. 

5. Без заповненого і затвердженого щоденника практика не 

зараховується. 

6. Щоденник зберігається на кафедрі протягом трьох років. 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

 
НАЦІОНАЛЬНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ М. П. ДРАГОМАНОВА 

 

 
 

Форма № Н-7.03 (а) 

 

 

 

 
 

ЩОДЕННИК 

з виробничої науково-дослідницької практики 

студента    
(Прізвище, ім’я, по батькові) 

 

Факультет педагогічний 

Кафедра образотворчого мистецтва 

Освітній ступінь магістр 

Галузь знань 02 Культура і мистецтво 

 

Напрям підготовки / спеціальність 023 Образотворче мистецтво 

1 курс, група 10 мгом 

 

 

 

 

 

 

 

Київ – 20___ 
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Студент    
(Прізвище, ім’я, по батькові) 

направляється на виробничу науково-дослідницьку практику 

до Національного педагогічного університету імені 

М.П.Драгоманова, кафедра образотворчого мистецтва, 

Київ, вул.Тургенєвська, 8/14, ауд.10-12 

Термін проведення практики: 

з 1 листопада 2021 р. по 26 листопада 2021 р. 

 
9. Відгук і оцінка роботи студента на науково-дослідницькій практиці 

на кафедрі образотворчого мистецтва Національного 
  педагогічного університету імені М.П.Драгоманова  

 
 

 

 

 

 

 
 

Керівники практики: 
Шевнюк Олена Леонідівна, професор, доктор педагогічних наук,    

зав. кафедри образотворчого мистецтва 
(з фахової методики, прізвище, ім’я, по батькові, посада) 

Керівник практики від бази практики 
 

(підпис) (Прізвище, ініціали) 
 

 
  

 

(зі спеціалізації, прізвище, ім’я, по батькові, посада) 

МП 

„  ”  20  р. 

  10. Відгук осіб, які перевіряли проходження практики  
 

 

 
 

 

(від кафедри педагогічного циклу, прізвище, ім’я, по батькові, посада)    
 
 

(від кафедри психологічного циклу, прізвище, ім’я, по батькові, посада) 
 

 

Студент прибув до навчального закладу – бази практики 

„  ”  20__ р. 

 
Директор навчального закладу 

(бази практики)       
(Підпис) (Прізвище, ім’я, по батькові) 

11. Висновок керівників практики від університету 

про проходження практики 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

МП 

 
Вибув з навчального закладу – бази практики 

„  ”  20__ р. 

 
Директор навчального закладу 

(бази практики)       
(Підпис) (Прізвище, ім’я, по батькові) 

 
 

 

 

Оцінка: 

за національною шкалою    

кількість балів за 100 бальною шкалою  за шкалою ECTS    

 
Керівники практики від університету: 

МП 
(підпис) (Прізвище, ініціали) 
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8. Звіт про проходження виробничої науково-дослідницької 

практики 

У звіті слід висвітлити: 

– місце та умови проходження практики, 

– зміст практичної роботи студента та її стислий аналіз, 

– знання, уміння, навички, придбані та вдосконалені під час практики, 

– труднощі, що виникли у процесі практичної діяльності, 

– пропозиції щодо вдосконалення процесу практичної підготовки студентів. 

 

 
1. Організація практики 

Настановча конференція з виробничої науково-дослідної практики 

відбудеться ______________________ р. 

 
Звітна конференція з виробничої науково-дослідної практики 

відбудеться _______________________ р. 

1.1. Студент, прибувши до навчального закладу – бази практики, повинен подати 

керівникові практики щоденник, пройти інструктаж з правил внутрішнього розпорядку 

закладу, техніки безпеки, уточнити план проходження практики, отримати завдання для 
проведення навчально-виховної та науково-дослідної роботи. 

1.2. Під час проходження практики студент зобов’язаний: 

– суворо додержуватися правил внутрішнього розпорядку навчального 

закладу – бази практики, студент може бути відсутнім лише з дозволу керівників 

практики; 

 
– сумлінно виконувати завдання практики, передбачені програмою; 

– виявляти високу відповідальність, старанність, творчу ініціативу, 

наполегливість, організованість, дисциплінованість, педагогічний такт і гуманність; 

– систематично вносити записи до щоденника з практики та своєчасно 

подавати на перевірку необхідну документацію. 
1.2. Наприкінці практики студент звітує про виконання програми виробничої 

педагогічної практики на педагогічній раді навчального закладу – бази практики й 

подає до фахової кафедри та кафедр психолого-педагогічного циклу необхідну звітну 

документацію. 

1.3. Підсумки виробничої педагогічної практики підбиваються на підсумковій 
студентській конференції Інституту. Оцінювання результатів практики є 

диференційованим і враховується під час призначення стипендії 

1.4. Студенту, який не виконав програму практики без поважних причин, 

отримав негативний відгук на педагогічній раді про виконану роботу або не набрав 

достатню кількість балів, рішенням вченої ради Інституту може бути надано право 
проходження практики повторно при виконанні умов, визначених фаховою кафедрою. 

Студент, який востаннє отримав негативну оцінку з практики, відраховується з 

університету. 

 2. Завдання виробничої науково-дослідної 

практики: 

• застосовувати знання в процесі самостійного 

дослідження; 

• ефективно працювати з інформаційними джерелами; 

• оволодіти методами і формами наукового 

дослідження; 

• оцінювати результати власної дослідницької 

діяльності; 

• грамотно оформляти наукову документацію . 
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2. Перелік звітної документації студента-практиканта 

 
1. Наукова стаття у фаховому виданні (надрукована або 

підготовлена до друку) 

2. Щоденник науково-дослідної практики 

 
4. Критерії оцінювання виробничої науково-

дослідної практики 

5. Календарний графік проходження практики 

№ 

з./п 

 

Назви робіт 

Тижні проходження 
практики 

Відмітки 

про 

виконання 1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Настановна конференція Х      

2 Затвердження теми Х      

3 Аналіз наукових Х      

4 Написання статті Х      

5 Редагування статті  Х     

6 Подання до друку  Х     

7 Підсумкова конференція  Х     

        

        

        

 
Керівники практики: 

від університету       Шевнюк О.Л.  
(Підпис) (Прізвище та ініціали) 

 
 

від бази практики         
(Підпис) (Прізвище та ініціали) 

 

6. Робочі записи під час практики 

 

 

 

 

 

7. Результати роботи студента 

№ Вид діяльності студента-практиканта 
Кількість 

балів 

1. Підготовка самостійної наукової статті у 

фаховому виданні 

 

 
Всього: 

 

 

 5 балів 4 бали 3 бали 0 балів 

Оригіна- Студент Студент частково Студент будує Студент 
льність і самостійно самостійно дослідження на самостійно не 
самостій досліджує досліджує відомих вирішує завдань 
ність проблему, проблему, алгоритмах, дослідження, 
дослід- оригінально спирається на демонструє демонструє 
ження інтерпретує освітні усталені наукові репродуктивне стандартизоване 
33,3% явища, пропонує позиції, пропонує мислення, мислення, 

 інноваційні відомі та пропонує пропонує 
 педагогічні методи апробовані малоефективні поверхові оцінки 
 і технології педагогічні методи педагогічні методи освітних явищ 
  та технології та технології  

Аналітич Студент ґрунтовно Студент буквально Студент Студент шаблонно 
ність і описує предмет описує предмет фрагментарно описує предмет 
глибина дослідження, дослідження, описує предмет дослідження поза 
дослід- грамотно частково порушує дослідження, контекстом, не 
женн вибудовує логічну логічну порушує логічну дотримується 
33,3% послідовність послідовність послідовність логічної 

 аналізу, аналізу, в цілому аналізу, не послідовності та 
 дотримуєтьсяя дотримується дотримується професійної 
 професійної професійної професійної термінології, 
 термінології, термінології, термінології, уникає аналізу 
 правильно визначає освітні уникає визначення ефективності 
 визначає освітні тенденції поза їх провідних освітних пропонованих 
 тенденції, уводить зв'язками, тенденцій, методичних 
 їх у соціо- пропонує пропонує окремі рекомендацій 
 культурний педагогічні методи навчальні  

 контекст, і технології без їх завдання без  

 обґрунтовує обґрунтування оцінювання їх  

 ефективність  ефективності  

 пропонованих    

 методів і    

 технологій    

Дотри- Студент Студент Студент уникає Студент уникає 
мання демонструє спирається в критичного аналізу аналізу предмета 
науково- здатність процесі аналізу предмета дослідження, 

го стилю критичного аналізу предмета дослідження, використовує 
та предмета дослідження на використовує джерела 
форми дослідження, усталені підходи, малочисленні дослідження без 
33,3% користується користується джерела посилань, ігнорує 

 численними численними дослідження, вимоги 
 вітчизняними та вітчизняними робить оформлення 
 зарубіжними джерелами необґрунтовані наукового тексту 
 джерелами дослідження, висновки, порушує  

 дослідження, частково більш ніж двох  

 робить обґрунтовує вимог оформлення  

 обґрунтовані висновки, порушує наукового тексту  

 висновки, повністю не більше однієї   

 дотримується вимоги   

 вимог оформлення оформлення   

 наукового тексту наукового тексту   
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